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Comhthoghadh chuig Bord Clárúcháin na nEolaithe Míochaine
Sonraíochtaí agus Riachtanais Eanáir 2026




An Chomhairle um Ghairmithe Sláinte agus Cúraim Shóisialaigh Health and Social Care Professionals Council


1. [bookmark: 1._Background]Cúlra

Is é CORU an téarma uileghabhálach a úsáidtear chun cur síos a dhéanamh ar Chomhairle na nGairmithe Sláinte agus Cúraim Shóisialaigh, a choistí araíonachta agus na boird chlárúcháin a bunaíodh faoin Acht um Ghairmithe Sláinte agus Cúraim Shóisialaigh 2005 do na gairmeacha ainmnithe. Tá sé mar rialtóir i dtaobh na ngairmeacha éagsúla sláinte in Éirinn. Is é a ról an pobal a chosaint trí iompair ghairmiúil, oideachais, oiliúna agus inniúlachta ardchaighdeáin a chur chun cinn trí chlárú reachtúil a dhéanamh ar na 17 ngairm sláinte agus cúraim shóisialaigh atá ainmnithe faoin Acht.

	Bithcheimiceoir Cliniciúil
	Coslia/Dochtúir Cos

	Comhairleoir
	Síceolaí

	Diaitéiteach
	Síciteiripeoir

	Radharceolaí Dáiliúcháin
	Teiripeoir Radaíochta

	Eolaí Míochaine
	Radagrafaí

	Teiripeoirí Saothair
	Oibrí Cúraim Shóisialaigh

	Optaiméadraí
	Oibrí Sóisialta

	Ortoptach
	Teiripeoir Urlabhra agus Teanga

	Fisiteiripeoir/Teiripeoir Fisiciúil
	



Tá Acht 2005 á chur i bhfeidhm de réir a chéile de réir mar a bhunaítear boird chlárúcháin agus a gcláir. Tá 12 bhord clárúcháin ag feidhmiú faoi láthair i leith 15 ghairm.

Mar chuid den Acht um Ghairmithe Sláinte agus Cúraim Shóisialaigh 2005, nuair a thagann folúntas ócáideach chun cinn, féadfaidh Boird Chlárúcháin comhthoghadh chun folúntas a líonadh le duine a bheadh incháilithe faoin alt sin le bheith tofa lena cheapadh mar chomhalta den Bhord sin agus ceapfaidh an tAire an duine sin leis an bhfolúntas sin a líonadh. Baineann an rogha sin le daoine den ghairm amháin agus ní le comhaltaí tuata den Bhord.

Tá tuilleadh eolais faoi CORU ar fáil ag www.coru.ie.
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2. [bookmark: 2._Functions_of_the_Registration_Boards]Feidhmeanna na mBord Clárúcháin

Tá 13 chomhalta (sé phost ghairmiúil agus seacht bpost tuata) ar gach bord clárúcháin agus tá siad freagrach as feidhmeanna clárúcháin agus oideachais.

Ceapann an tAire Sláinte gach bord agus tá freagracht chomhchoiteann orthu don phobal agus iad i mbun a ndualgas.

Is iad príomhfheidhmeanna na mbord clárúcháin ná:
· Clár comhaltaí do na gairm(eacha) sonraithe a chur ar bun agus a chothabháil.
· Cáilíochtaí riachtanacha le haghaidh clárúcháin a cheadú.
· Cinneadh a dhéanamh ar iarratais ar chlárúchán.
· Na caighdeáin feidhmíochta agus an cód iompair agus eitice a bhfuiltear ag súil leo ó chláraitheoirí a shocrú.
· Treoir a thabhairt do chláraitheoirí maidir le:
· iompar eiticiúil.
· cleachtadh na gairme.
· forbairt ghairmiúil leanúnach.
· Monatóireacht a dhéanamh ar oiriúnacht leanúnach na gclár atá ann cheana féin maidir le hoideachas agus oiliúint a chur ar iarratasóirí maidir le clárúchán.
· Cláir nua a cheadú le haghaidh oideachas agus oiliúint iarratasóirí ar chlárúchán.
· Le ceadú na Comhairle, taighde a dhéanamh ar oideachas agus oiliúint a bhaineann le cleachtadh na gairme.
· Taifid staitistiúla a choinneáil nach mór a bheith ar fáil le haghaidh taighde agus pleanála.
· Cinneadh a dhéanamh ar iarratais le haitheantas a thabhairt do cháilíochtaí a fuarthas taobh amuigh den Stát maidir le feidhm údaráis inniúil an bhoird faoi Threoir 2005/36/CE maidir le haitheantas cáilíochtaí gairmiúla.


3. [bookmark: 3._Number_of_vacancies]Líon na bhfolúntas

[bookmark: One_professional_vacancy_is_available_to]Tá folúntas gairmiúil amháin ar fáil le líonadh ar Bhord Clárúcháin na nEolaithe Míochaine (MSRB) i ndiaidh folúntais a tháinig chun cinn le déanaí le comhalta a cheapadh atá ag gabháil do bhainistíocht na gairme.

[bookmark: No_panel_will_be_established_as_a_result]Ní bhunófar aon phainéal mar thoradh ar an bhfeachtas earcaíochta seo.

4. [bookmark: 4._Person_Specification]Sonraíocht faoin bPearsa

Tá Bord Clárúcháin na nEolaithe Míochaine ag lorg iarratais ó Eolaithe Míochaine atá cáilithe, cláraithe agus a bhfuil taithí acu agus atá á dtabhairt faoi  bhainistíocht na gairme le hiarratas a dhéanamh ar phost folamh amháin ar an MSRB i ndiaidh folúntais a tháinig chun cinn le déanaí.

Tarraingítear aird an iarrthóra ar fhorálacha an Chóid Chleachtais chun Comhlachtaí Stáit a Rialú maidir le ról comhalta Boird, áit a luaitear sa phrionsabal:
· Ba cheart go mbeadh bord éifeachtach i gceannas ar gach comhlacht stáit agus go mbeadh sé freagrach go comhchoiteann as inbhuanaitheacht fhadtéarmach an chomhlachta.

· Ba cheart do chomhaltaí neamhfheidhmiúcháin boird breithiúnas neamhspleách a thabhairt maidir le saincheisteanna straitéise, acmhainní feidhmíochta, ceapacháin thábhachtacha agus caighdeán iompair.

Is féidir sonraí faoi ról chomhaltaí an bhoird a fháil i Roinn 3 den Chód Cleachtais chun Comhlachtaí Stáit a Rialú atá le fáil anseo.

Ní mór do gach iarrthóir fianaise a léiriú go bhfuil taithí acu ar chóras cúram sláinte na hÉireann chomh maith le taithí ar cheann amháin nó níos mó díobh seo a leanas:
· Rialachas Corparáideach
· Bainistíocht airgeadais
· Bainistíocht riosca
· Bainistíocht athruithe


· Forbairt straitéise
· Eolas/taithí rialála
· Fianaise ar chumas oibriú le daoine eile agus comhthuiscint a thógáil le raon leathan páirtithe leasmhara.

Meastar go bhfuil an méid seo a leanas riachtanach:
· 7 mbliana de thaithí mar Bhainisteoir Cleachtais i ról Eolaí Míochaine Sinsearach.
· Clárúchán CORU a bheith ag an té faoi láthair

Meastar go bhfuil an méid seo a leanas inmhianaithe freisin:
· Taithí roimhe seo ar bhallraíocht boird

Le go gcáileoidh duine do cheapachán, ní mór nach mbeadh aon bhac dlíthiúil ná coinbhleachtaí leasa ag duine is dóchúil a chuirfidh isteach ar a chumas/a cumas glacadh le ról comhalta den bhord. Smaoinigh go cúramach faoi choimhlint leasa a d’fhéadfadh a bheith i gceist agus tabhair sonraí faoi i do litir chumhdaigh. Féadfaidh an Painéal Measúnaithe an cinneadh a dhéanamh, bunaithe ar an leibhéal braite coimhlinte, gan d’ainm a chur ar aghaidh le haghaidh breithniú.

I gcomhréir le hAlt 13.2 de na Treoirlínte maidir le Ceapacháin chuig Boird Stáit , sonraigh an bhfuil tú i do chomhalta d'aon bhord stáit eile faoi láthair agus, más ea, ainm/ainmneacha an bhoird/na mbord lena mbaineann.

5. [bookmark: 5._Remuneration]Íocaíocht
[bookmark: The_member_will_serve_on_a_part-time_bas]Beidh an ball ar an mbord ar bhonn páirtaimseartha agus ní bheidh aon luach saothair ann don phost. Mar sin féin, tá comhaltaí i dteideal liúntais taistil agus chothaithe a éileamh a íocfar i leith turas a dhéantar chun freastal ar chruinnithe an Bhoird nó chun a ngnó a dhéanamh, i gcomhréir le rátaí ceadaithe na hearnála poiblí.


6. [bookmark: 6._Time_Requirements]Riachtanais Ama

Reáchtálann na boird chlárúcháin ag CORU suas le 10 gcruinniú Boird in aghaidh na bliana (féadfaidh gach cruinniú suas a bheith ar siúl chomh fada le leathlae). Sa bhliain 2025, reáchtáil an MSRB dhá chruinniú déag. Féadfaidh comhaltaí a roghnú freisin go n-ainmneofar iad le bheith ar fhochoistí de bhord clárúcháin.

Tionólfar cruinnithe na mbord go fíorúil nó ar an láthair in oifig CORU i mBaile Átha Cliath. Tá dátaí socraithe le haghaidh dhá chruinniú duine le duine ar a laghad in aghaidh na bliana, agus an chuid eile de na cruinnithe trí fhíschomhdháil/go fíorúil.

Cuireann CORU iPad ar fáil do gach comhalta. Ní féidir rochtain a fháil ar pháipéir ach trí thairseach slán ar an iPad a bhfuil nasc idirlín ag teastáil chuige sin. Beidh rochtain ar WiFi ag teastáil ó bhaill le bheith páirteach i gcruinnithe.

7. [bookmark: 7._Term_of_Appointment]Téarma an Cheapacháin

· Bíonn comhaltaí boird clárúcháin ar an mbord ar feadh téarma suas le ceithre bliana ó dháta a gceapacháin fhoirmiúil. Ní fhéadfaidh aon duine a bheith ar bhord mar chomhalta de bhord clárúcháin ar feadh níos mó ná dhá théarma as a chéile.

· Féadfaidh an tAire deireadh a chur le ballraíocht aon chomhalta de bhord clárúcháin ag tráth ar bith, bunaithe ar chúiseanna a shonróidh an tAire.

· Féadfaidh comhalta de bhord clárúcháin éirí as a b(h)allraíocht ar bhord clárúcháin tráth ar bith trí fhógra éirí as i scríbhinn a thabhairt do chathaoirleach an bhoird. Beidh feidhm le comhalta ag éirí as ar dháta an chéad chruinnithe eile den bhord clárúcháin a thionólfar tar éis fógra scríofa an éirithe as a fháil.

· Faoi réir fhorálacha Sceideal 2 den Acht um Ghairmithe Sláinte agus Cúraim Shóisialaigh 2005 (arna leasú), beidh comhaltaí boird chlárúcháin ar an mbord bunaithe ar cibé téarmaí agus coinníollacha a chinnfidh an tAire ó am go ham, le toiliú an Aire Caiteachais Phoiblí agus Athchóirithe.


· Tá cur síos ar róil agus freagrachtaí chomhaltaí an bhoird sa Chód Cleachtais chun Comhlachtaí Stáit a Rialú 2016 atá ar fáil anseo Cód Cleachtais chun Comhlachtaí Stáit a Rialú.

· Scoirfidh comhalta boird de bheith ina chomhalta de bhord clárúcháin má ainmnítear é nó í mar chomhalta de Sheanad Éireann, má thoghtar é nó í mar chomhalta de cheachtar Teach den Oireachtas nó mar ionadaí i bParlaimint na hEorpa nó má thoghtar é nó í chuig Parlaimint na hEorpa nó má éiríonn sé nó sí ina comhalta d'údarás áitiúil.

8. [bookmark: 8._Submitting_your_application]D’iarratas a chur isteach

Tar éis duit machnamh a dhéanamh ar na critéir oiriúnachta ginearálta le haghaidh ballraíochta ar bhord stáit, ba cheart duit machnamh cúramach a dhéanamh ar an gcaoi a n-oireann do chúlra agus do thaithí do na critéir cheapacháin shonracha atá leagtha amach sa chuid Sonraíocht faoin bPearsa sa leabhrán seo.

Doiciméid riachtanacha leis an iarratas a chur isteach:
· Curriculum Vitae
· Litir chumhdaigh
· Ráiteas fostaíochta ina ndeimhnítear do ról reatha

Seol na doiciméid riachtanacha trí ríomhphost chuig appointments@coru.ie tráth nach déanaí ná 3:00pm Dé hAoine, 23 Feabhra 2026. Ní ghlacfar le hiarratais a gheobhaidh CORU tar éis an spriocdháta agus an spriocam.

NÓTA TÁBHACHTACH
Bí cúramach agus tú ag cur do léiriú spéise isteach. Ós rud é gur gnách go ndéanfaidh an painéal measúnaithe a mholadh/mholtaí bunaithe ar mhachnamh a dhéanamh ar an doiciméadacht a chuireann tú isteach, is tábhachtaí go ndéanfaidh tú an méid a leanas:
A chinntiú go sonraítear go soiléir i do litir chumhdaigh (agus i do CV tacaíochta) conas a chomhlíonann do chúlra agus do thaithí ar leith riachtanais na bpost/na bpostanna údaráis atá sonraithe sa leabhrán sin, agus


Cabhróidh sé sin lena chinntiú go mbeidh an painéal measúnaithe chomh heolach agus is féidir maidir le bunús d’iarrthóireachta agus an fáth a gcreideann tú gur duine thú a d’fhéadfaí a cheapadh chuig an mbord stáit sin. Ná cuir san áireamh ach faisnéis a bhaineann go díreach leis an ról ar leith a bhfuil tú ag cur isteach air.
Má tá aon cheist agat maidir leis an bpróiseas iarratais, seol ríomhphost chuig appointments@coru.ie.

9. [bookmark: 9._Assessment_Process]An Próiseas Measúnaithe

[bookmark: An_assessment_panel_will_be_convened_by_]Tionólfaidh Cathaoirleach Bhord Clárúcháin na nEolaithe Míochaine, Bainisteoir na bPáirtithe Leasmhara agus Measúnóir Seachtrach painéal measúnaithe leis na hiarratais a gheobhaidh an fhoireann Bainistíochta Páirtithe Leasmhara a bhreithniú agus a mheas. Déanfaidh an painéal measúnaithe:
· athbhreithniú agus plé a dhéanamh ar na léirithe spéise a fuarthas i gcoinne na gcritéar ceapacháin sonracha don ról, mar a fhógraítear sa leabhrán faisnéise seo.
· measúnú breise a dhéanamh ar iarrthóirí ionchasacha a luaithe a chomhlíonann siad na critéir cheapacháin shonraithe trí aon cheann de na céimeanna a leanas nó iad uile a dhéanamh:
· Machnamh ar na hiarratais scríofa; agus/nó
· Cruinniú/glao comhdhála; agus/nó
· Seiceálacha moltóirí; agus/nó
· Aon mhodh roghnúcháin nó fíoraithe eile a mheastar a bheith iomchuí (d’fhéadfadh go n-éileoidh CORU dearbhuithe reachtúla ó iarratasóirí ar an ngearrliosta maidir le bona fides na gcáilíochtaí agus na taithí atá ina n-iarratais).
· gearrliosta de na hiarrthóirí a bhfuil na cáilíochtaí is cuí aige nó aici a chur le chéile (bunaithe ar an bhfaisnéis a chuir an t-iarrthóir ar fáil) le cur ar aghaidh lena mbreithniú.

Tabhair faoi deara nach mbeidh CORU freagrach as aon chostais a thabhóidh iarrthóirí mar chuid dár bpróiseas roghnúcháin.


10. [bookmark: 10._Data_Protection_and_confidentiality]Cosaint Sonraí agus rúndacht

Caitear le sonraí pearsanta a chuirtear ar fáil do CORU de réir an Rialacháin Ghinearálta maidir le Cosaint Sonraí agus de réir na nAchtanna um Chosaint Sonraí, 2018. Coimeádfar na sonraí ar feadh tréimhse nach faide ná mar is gá chun na críocha ar chucu a phróiseáiltear na sonraí sin, agus coimeádfar iad ar bhealach a chinnteoidh slándáil iomchuí na sonraí, lena n-áirítear próiseáil neamhúdaraithe nó neamhdhleathach sonraí.

Má éiríonn le d’iarratas ar an ról ar Bhord Clárúcháin na nEolaithe Míochaine, leanfar de do shonraí pearsanta a phróiseáil i gcomhréir leis an gcúis shonraithe le haghaidh ballraíocht ar an mBord agus ní choimeádfar do shonraí níos faide ná mar is gá.

Féadfaidh CORU na sonraí a chuir tú ar fáil ar an bhfoirm iarratais a nochtadh do fhoinsí seachtracha ar na cúiseanna seo a leanas - i gcás ina bhfuil measúnóir seachtrach ag cabhrú leis an ngearrliosta don fholúntas ar an MSRB ar a ndearna tú iarratas, agus d’iniúchóirí inmheánacha agus seachtracha.



Chun tuilleadh eolais a fháil faoin bpróiseas earcaíochta, seol ríomhphost chuig appointments@coru.ie.
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